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NUESTRO
PROPOSITO

Nuestra mision es disenary
ejecutar programas
contextualizados para las
escuelas donde asisten los
estudiantes de los contextos mas
vulnerables en Chile, con el fin de
promover experiencias de
aprendizaje que fortalezcan las
competencias socioemocionales
de quiénes ahi conviven y generar
una cultura de desarrollo integral
en cada comunidad escolar.




:DE QUE SE TRATA
NUESTRO
PROGRAMA DE
LIDERES PARA UNA

SANA CONVIVENCIA?

Consiste en un ciclo de
talleres e hitos de seguimiento
enfocados en fortalecer las
identidades de liderazgo de las
y los estudiantes, propiciando
experiencias que promueven
el desarrollo del vinculo entre
ellos y de competencias
socioemocionales como la
autoconciencia, autocontrol,
conciencia social, toma
responsable de decisiones y
habilidades relacionales
(Marco de CASEL 2020); todas
estas relevantes para la
promocion de una sana
convivencia.

El proceso termina con el
desarrollo de proyectos
comunitarios por medio de la
metodologia Diseiia el
Cambio.
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PROYECTO DE

VIDA
"DESPEGANDO
A M| FUTURO"

Esta taller busca integrar todas las habilidades trabajadas mediante
distintas experiencias en equipo, generando una cultura de liderazgo de si
mismo y de su entorno, culminando con la visualizacién y concrecion de su
proyecto de vida.

~ SEGUIMIENTOS
- ENTRE TALLERES

Son mini talleres realizados en las escuelas, con el fin de reforzar las
habilidades trabajadas en el taller anterior e introducir lo que se trabajara
en el siguiente.

De la misma forma, son instancias para revisar avances en el desarrollo de
proyectos y para reforzar el vinculo entre el equipo Forjay lasy los
estudiantes.
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FORJA
CHILE

VALOR

$13.200.000*

*Valor exento de IVA, referencial para
un grupo de 40 estudiantes.

CONTACTO

rodrigo.andrade@forjachile.cl

@ www.forjachile.cl
@forjachile Glforjachile




